
Система оплаты труда работников МБДОУ «Горный ДС» 

устанавливается с учетом: 

- государственных гарантий по оплате труда; 

- рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально трудовых отношений; 

- мнения профсоюзного комитета работников МБДОУ «Горный ДС»; 

- единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих; 

- перечня видов выплат компенсационного характера; 

- иных обязательных выплат, установленных законодательством и 

нормативными 

правовыми актами, содержащими нормы трудового права; 

- перечня видов выплат стимулирующего характера 

На основании положения об оплате труда Муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного учреждения «Горный детский сад» 

(Приложение №3 к коллективному договору на 2022-2024 г.г.) 


